SPRAWOZDANIE

z dzialalnosci O$rodka Pomocy Spolecznej w Koscielisku
za rok 2019

Osdrodek Pomocy Spotecznej w Kodcielisku jest jednostka organizacyjng Gminy
Koscielisko, realizujaca zadania z zakresu pomocy spolecznej, dziatajgca na podstawie Statutu
nadanego Uchwatg Rady Gminy Koscielisko NR XXXV/261/18

z dnia 28 marca 2018 roku.

Gléwnym zadaniem Osrodka Pomocy Spolecznej w Koscielisku jest realizacja zadan
wynikajgcych z ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej:
1) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbgdnych potrzeb

1 umozliwienie im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,

2) realizacja rzadowych programéw pomocy spoleczne;j.

W 2019 roku Osrodek Pomocy Spotecznej realizowal takze przekazane mu zadania wynikajgce
z innych ustaw tj. :

1) zadan nalezacych do wlasciwosci gminy z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastepczej,

2) przeciwdzialanie przemocy w rodzinie,

3) potwierdzanie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej na okres 90 dni,

4) przyznawanie i wyplacanie $wiadczeri rodzinnych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitku dla opiekuna,

6) przyznawanie i wyplacanie funduszu alimentacyjnego,

7) przyznawanie ,,Kart Duzej Rodziny”,

8) przyznawanie i wyplacanie §wiadczefi wychowawezych ( 500+),

9) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen »Dobry start” ( 300+),

W 2019 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku na realizacje zadan wydatkowat kwote
13906 984,19 zt — z tego $rodki wlasne gminy stanowily kwote 1128 060,69 z., natomiast
srodki pochodzace z dotacji budzetu panstwa stanowity kwote 12 778 923,50 zt.



SWIADCZENIA Z POMOCY SPOLECZNE]J

Wedtug stanu na 31 grudnia 2019 roku w Gminie Koscielisko zamieszkiwalo 8 599
mieszkancow. Ze $wiadczen przyznawanych w ramach zadan zleconych i wiasnych oraz w
postaci pracy socjalnej skorzystato tacznie 113 rodzin, w tym 371 oséb. Liczba oséb, ktorym
przyznano decyzja $wiadczenie to 186 oséb. Biorgc wiec pod uwage powyzsze z pomocy
spolecznej w2019 r. skorzystato 2,16 % mieszkaficow.

Ponizsza tabela przedstawia rzeczywista liczbe rodzin i oséb objetych pomoca spoleczng
w 2019 roku.

Wyszczegoblnienie Liczba oséb, Liczba rodzin | Liczba oséb
ktérym przyznano w rodzinach
decyzja Swiadczenie

Swiadczenia przyznane w ramach 186 113 371
zadan zleconych i zadan wlasnych

Praca socjalna X 97 251

Pomoc finansowa osobom i rodzinom przystuguje przy réwnoczesnym  spelnianiu kryterium
dochodowego oraz wystapieniu co najmniej jednego z wymienionych nizej powodéw, ktére majg
wplyw na sytuacje rodzinng, materialna i zdrowotna.

Ponizsza tabela przedstawia powody przyznania pomocy finansowej w 2019 roku.

Powody trudnej sytuacji Liczba rodzin Liczba oséb w
rodzinach
Ubéstwo 78 200
Bezdomnosé 1 2
Potrzeba ochrony macierzynstwa 4 24
Bezrobocie 42 118
Niepelosprawnog¢é 36 76
Diugotrwata lub cigzka choroba 46 88
Przemoc w rodzinie 0 0
Alkoholizm 0 0




Trudno$¢ w przystosowaniu do zycia po 1 1
opuszczeniu zaktadu karnego

Bezradnos¢ w prowadzeniu gospodarstwa 32 128
domowego w tym:

W rodzinach niepelnych 21 62
W rodzinach wielodzietnych 14 78
Zdarzenia losowe 2 3

Zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej do zadan realizowanych przez Os$rodek Pomocy

Spotecznej naleza $wiadczenia pienigzne i niepieniezne, ktére przedstawione zostaly w ponizszej

tabeli.

Zasilki okresowe - ogélem 41 904,00 21 21
wtym :
srodki z budzetu panstwa 33 350,00 X X
srodki wlasne Gminy 8 554,00
Zasilki celowe na pokrycie wydatkéw 8 000,00 2 3
owstalych w wyniku zdarzenia losowego
Inne zasitki celowe i w naturze ogdlem 119 839,00 84 212
w tym:
zasitki celowe specjalne 30 322,00 30 71
sprawienie pogrzebu 0 0 0
Uslugi opiekuncze 8 820 s 8
Odptatnosé gminy za pobyt 304 619,00 11 11
mieszkarica w domu_pomocy spolecznej
Zasitki stale 107 041,00 18 19
W tym przyznane dla :
osoby samotnie gospodarujace;j 104 401,00 17 17
osoby pozostajacej w rodzinie 2 640 1 2
Ubezpieczenie zdrowotne 9 535,64 18 19




Praca socjalna prowadzona jest z osobami rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich

aktywnosci i samodzielnodci zyciowej. Jest to $wiadczenie niepieni¢zne.

W 2019 roku praca socjalng objeto 97 rodzin.

Praca socjalna X 97 251

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku realizuje wieloletni program ,,Positek w szkole i w
domu”

Laczna kwota wydatkowana na realizacj¢ programu w 72 689,00 zi

tym:

srodki wlasne 14 583,00 z1

dotacja z budzety panstwa 58 151,00 zi

Koszt przyznanych positkow w szkotach Sredni koszt positku 5,92 z}

43 949,00 zi Szkola w Dzianiszu 5,50 z} od IX

srodki whasne 20% - 8 790,00 zt 6 zl

srodki zlecone 80% - 35 159,00 zt Szkola w Witowie 5,50 zl od IX
6zl

Szkola w Ko$cielisku 4,50 zi
Szkola w Czerwiennem 7 zl
Publiczne Przedszkole w
KoScielisku 6 zi (calodzienne
WyZywienie)
Publiczne Przedszkole w
Dzianiszu 7 zI (calodzienne

WyZywienie)
Koszt przyznanych zasitkow celowych 4 zl na dziecko
28 740,00 zi 6 zl na os. doroslg

srodki wiasne 20% - 5 748,00 zt
srodki zlecone 80% - 22 992,00 zt




W ramach realizacji Programu pomoca w formie positku lub zasitku na Zywnos¢ objeto 99
mieszkancdw gminy Koscielisko.

Liczba uczniow objetych pomoca w formie positkow 67

Liczba 0s6b objetych pomocg w formie zasitku celowego 32
na zakup zywnosci lub positku

L

Osrodek Pomocy Spolecznej w Koscielisko przyznaje réwniez $wiadczenie niepieniezne w formie
prawa do Swiadczeri opieki zdrowotnej na podstawie decyzji, ktére przystuguje przez okres 90 dni

od dnia okreslonego w decyzji.

Decyzja w sprawie $wiadczenia jest wydawana po wezesniejszym przeprowadzeniu wywiadu
srodowiskowego oraz spetnianiu kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy
spotfeczne;.

W 2019 roku 7 os6b zostalo objetych w/w pomoca.

SWIADCZENIA RODZINNE

Swiadczenia rodzinne sg finansowane z budzetu panstwa i udzielane na okresy zasitkowe, ktore
trwajg od 1 listopada jednego roku do 31 pazdziernika roku nastepnego.

Ustawa o swiadczeniach rodzinnych wprowadza nastepujace rodzaje swiadczen:

* zasilek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

* $wiadczenia opiekuricze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyijne, specjalny zasilek
opiekuriczy,

* jednorazowa Zapomogg z tyt. urodzenia sie dziecka,

* Swiadczenie rodzicielskie

urlopu wychowawczego

’Tp. Wyszczegélnienie Liczba | Liczba Kwota
rodzin Swiadczen $wiadczenia
1. Zasifek rodzinny 531 10 599 1 202 698,00 zt
2. Dodatki do zasitku rodzinnego, w tym z tytutu: 451 4763 633 305,14 zt
2.1, Urodzenia dziecka 46 47 44 476,47 zt
22 Opieka nad dzieckiem w okresie korzystania z 66 505 199 649,91 z}




23. | Samotnego wychowywania dziccka | 28 339 58 832,68 zt
24. | Ksztalcenia i rehabilitacji dziecka J 23 236 23 162,23 z}
niepe{nosprawnego
2.5. | Rozpoczecia roku szkolnego | 348 582 56 327,02 zt
2.6. | Podjecia przez dziecko nauki w szkole poza ' 170 1386 93 640,39 zi
miejscem zamieszkania, w tym:
2.6.1 | Zamieszkania | 15 82 7 776,80 zk
2.6.2 | Dojazdu | 162 1304 85 863,59 zt
Wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej | 123] 1607 156 916,44 7
Jednorazowe Zapomogi z tyt. urodzenia dziecka ] 82 82 82 000,00 zt
| Swiadczenie rodzicielskie 30 182 167 178,10 zt
| Zasitki pielegnacyine 117 1305 246 700,74 74 |
| 6. | Swiadczenie pielegnacyijne 26 300 471 685,00 zi |
i [ Specjalny zasitek opiekunczy 11 102 61 588,90 zt |
8. | Zasitek dla opiekuna 3| 36 22 320,00 zt |

SWIADCZENIA 7 FUNDUSZU ALIMENTACYINEGO

W okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku Ogrodek wyplacil $wiadczenia z funduszy
alimentacyjnego dla 20 rodzin, w ktérych wyptacono $wiadczenia dla 27 0s6b na ogdlng kwote
132 750,00 zt. W 2019z, wydano 24 decyzji w sprawie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego a
zwrot dotyczacy nienaleznie pobranego $wiadczenia z tytulu funduszu alimentacyjnego by} jeden
na kwote 1000 zt,

Zgodnie z art. 27 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, dluznik alimentacyjny
zobowigzany jest do zwrotu naleznosci z tytuty wyplaconych s$wiadczen z funduszu
alimentacyjnego wraz z ustawowymi odsetkamj.

Na dzien 31.12.2019r. diug z tytutu wyplaconych $wiadczef z funduszuy alimentacyjnego wynosi
983 944,27 2. Wyplata $wiadezer alimentacyjnych niesie ze soba bardzo rozlegle postepowanie
wobec  dhuznikéw alimentacyjnych. Qsrodek Pomocy Spolecznej w Koscielisku prowadzi
postgpowanie ogélem wobec 19 dhuznikéw, przy czym ogolnie dhuznikéw jest 93, jednak
postgpowanie prowadzi si¢ tylko wobec dhuznikow, gdzie w sprawie wyplacane sg obecnie

$wiadczenia alimentacyjne.

[Wyszczegélnienie | Kwota Swiadczen | Liczba Swiadczen
Wyptacone $wiadezenia | 132 750,00 21 ) 311
z funduszu
alimentacyjnego
Kwoty zwrécone przez 39 962,90 zt X

dtuznikow
| alimentacyjnych, w tym:

- przekazane na dochody | 21 765,86 zt X
budzetu paristwa (60%),
W tym:

l_—;gekazane na odsetki 3 686,50 zt E




(bp) l K

- przekazane na dochody | 14 510,54 I X
wiasne organu
wlasciwego wierzyciela
(40%) (Gminy
Koscielisko)

W 2019 roku Ogrodek otrzymat z budzetu panstwa na realizacje Swiadczen rodzinnych, §wiadczef
z funduszu alimentacyjnego oraz skiadki na ubezpieczenie spoleczne kwote 3 254 191,45 7.
Kwota $wiadczen rodzinnych nienaleznie pobranych, ktére zostaly zwrécone to 7 220,00 zt.
Wydatki na obstuge $wiadczen rodzinnych za okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r. wyniosty
tacznie 84 224,28 1.

SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 500+

Program ,Rodzina 500+ to znaczaca pomoc finansowa ze strony panstwa dla rodzin
wychowujacych dzieci. Rodzice otrzymaja $wiadczenie na kazde dziecko do ukoniczenia przez

niego 18 lat niezaleznie od dochodu.

Liczba rodzin Liczba $wiadczen Kwota

1003 17 342 8 691 768,55 zt

Kwota $wiadczen wychowawezych nienaleznie pobranych, ktére zostaly zwrécone to 6 500,00 zt.
Wydatki na obstuge $wiadczen wychowawezych za okres od 01.01.2019r. do 31.12.2019r.
wyniosty facznie 115 394,92 zt

SWIADCZENIE » DOBRY START ” - 300+

Celem programu ,, Dobry start” jest wsparcie rodzin z dzieémi w ponoszeniu wydatkéow
zwigzanych z rozpoczeciem roku szkolnego. Wsparcie to polega na przyznaniu raz w roku
swiadczenia w wysokogci 300 z} na kazde dziecko w wieku szkolnym do ukoficzenia 20 roku
zycia a w przypadku dzieci uczacych si¢ i legitymujacym si¢  orzeczeniem o stopniu
niepetosprawnosci do 24 roku zycia, niezaleznie od wysokosci dochodéw uzyskiwanych przez

rodzing. W 2019 roku z w/w pomocy skorzystato :



Liczba rodzin / Liczba dzieci Kwota

719 ’ 1127 338 100,00 zt }

OGOLNOPOLSKA KARTA DUZEJ RODZINY

Karta Duzej Rodziny przystuguje rodzinom z przynajmniej trojka dzieci, niezaleznie od dochodu.
Karta jest wydawana bezplatnie, kazdemu czlonkowi rodziny. Rodzice mogg korzysta¢ z karty
dozywotnio, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do osiagniecia
25 lat. Dzieci legitymujace sie orzeczeniem o umiarkowanym lub znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci, Po osiagnigciu odpowiednio 18 Iub 25 roku zycia otrzymuja Karte na okres

waznosci orzeczenia.

Osrodek w 2019 roku przyznat karty duzej rodziny dla 22 nowych rodzin oraz 60 kart dla rodzin,
ktére juz sa jej posiadaczami i wnioskowali o dodatkowe karty. Lacznie przyznano 248 kart
tradycyjnych (plastikowych) oraz 160 Kart elektronicznych. Eaczna ilogé wydanych kart duzej
rodziny w 2019r. to 408.

Od 1 stycznia 2019r. Przyznawane sg karty duzej rodziny takze dla rodzicéw lub matzonkow,
ktorzy mieli kiedykolwiek na utrzymaniu f3cznie co najmnie; troje dzieci bez wzgledu na ich wiek

— przyznano karty dla 76 rodzin.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Koscielisku w ramach umowy zawartej z Caritas Archidiecezji
Krakowskiej realizujac Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspotfinansowany
z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym objat pomoca w formie artykutow

spozywezych (50,40 kg na 0sobg) 66 rodzin w tym 160 oséb w rodzinach.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Koscielisku realizuje takze zadania Ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej, ktéra naklada na gmine dzialania majgce zapewni¢ wsparcie dla
rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych, ktére

polegaja w szczeg6lnosci na :

* analizie sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie



® Wwzmacnianiu roli i funkcji w rodzinie

® rozwijaniu umiejetnosei opiekuriczo wychowawezych rodziny

® podniesieniu $wiadomosci w zakresje planowania oraz funkcjonowania rodziny

® pomocy w integracji rodziny

® przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny

* dazeniu do reintegracji rodziny.
Wspieranie jest prowadzone w formie pracy z rodzing oraz pomocy w opiece i wychowaniu
dziecka. Dzialania te winny byé prowadzone za zgoda i z aktywnym udzialem rodziny po
uwzglednieniu zasobdw wiasnych oraz Zrodet wsparcia zewnetrznego.

W przypadku, gdy osrodek pomocy spolecznej powezmie informacje o rodzinie

przezywajacej trudnosci w wypehianiu funkcji opiekur’lczo-wychowawczych, pracownik socjalny
przeprowadza w tej rodzinie wywiad srodowiskowy. Po przeprowadzeniu wywiadu dokonuje on
analizy sytuacji rodziny, Jezeli z analizy wynika koniecznosé przydzielenia rodzinie asystenta
rodziny, pracownik socjalny wystepuje do kierownika osrodka pomocy spotecznej z wnioskiem o
jego przydzielenie.
W' ramach realizacji zadania okreslonego w w/w ustawie Osrodek Pomocy Spolecznej
w Koscielisku zatrudnia na podstawie umowy o pracg (zadaniowy czas pracy) jednego asystenta
rodziny. Maksymalna liczba rodzin, z ktérymi moze pracowaé asystent nie moze przekroczyé¢ 15.
Asystent rodziny systematycznie uczestniczy w szkoleniach
z zakresu wspierania rodziny i pieczy zastgpezej zaréwno w formie szkolen organizowanych
przez odpowiednie firmy szkolace jak rowniez poprzez samoksztalcenie.

W 2019 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku w ramach realizacji ustawy z
dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej objgt pomoca asystenta
rodziny 11 rodzin w tym 28 dzieci.

Zadaniem asystenta jest prowadzenie systematycznej, bezpodredniej pracy z rodzing
majgca trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu. Wspieranie rodzin przez asystenta to
planowane dzialania majace na celu przywrécenie rodzinie zdolnosei do wypelniania funkcji
opiekunczo- wychowawczych wobec dzieci.

Asystent wspiera rodzing tylko przez pewien czas, aby w przyszlosci samodzielnie
potrafita pokonywaé zyciowe trudnosci, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci.

Asystent rodziny jest nowym zawodem w systemie pomocy rodzinie, z ktérym wigze sie
duze nadzieje. Warto jednak podkreglié, ze asystent rodziny nie powinien pracowaé z rodzing

sam, lecz ze specjalistami, ktérzy juz od dawna funkcjonuja w systemie: pracownikami



socjalnymi, nauczycielami, pedagogami, kuratorami, policjantami, lekarzami, terapeutami,
psychologami. Taki obowiazek naklada na asystenta ustawa o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (art. 15 ust. 1 pkt18). Jesli dziatania tych stuzb sq skoordynowane to praca z
rodzing jest najefektywniejsza. To, z jaka jednostka asystent bedzie wspolpracowat, zalezy od
specyfiki rodziny, znajdujacej si¢ pod jego pieczg, oraz od rodzaju wystepujacych dysfunkcji.
Taka wspélpraca jest bardzo wazna, gdyz asystent czesto nie Jest w stanie samodzielnie
rozwigza¢ danego problemu.

Istotnym wsparciem asystenta rodziny w pracy a jednoczeénie realizacjg zalozen ustawy o
wspieraniu i systemie pieczy zastepczej i programu wsparcia dziecka i rodziny dla Gminy
Koscielisko bylo utworzenie Placéwki Wsparcia Dziennego w Gminie Koscielisko dla dzieci i
milodziezy.

Jednak majg miejsce sytuacje, gdy dziecko pozbawione zostaje opieki rodzicielskiej i
wowczas nalezy zapewnié mu opieke w rodzinnej formie pieczy zastgpezej. Zgodnie z ustawa z
dnia 9 czerwca 2011 roku, o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpezej (Dz. U. z 2015r. poz. 332),
System Pieczy Zastepczej to zesp6l oséb, instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie
czasowe] opieki i wychowania dzieciom w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i
wychowania przez rodzicow. W mysl w/w ustawy, piecza Zastgpcza sprawowana jest w formie
rodzinnej (rodzina zastepcza) i instytucjonalnej (placéwki opiekuniczo-wychowawcze). Rodzinna
piecza zastgpeza jest forma zapewnienia opieki dziecku pozbawionemu calkowicie lub czesciowo
opieki rodzicielskiej. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpezej nastepuje na podstawie
orzeczenia sadu i po uzyskaniu zgody rodzicéw zastepczych.

Piecza zastgpcza jest sprawowana w formie:
1) rodzinnej;
2) instytucjonalne;.
Formami rodzinnej pieczy zastepczej sg:
1) rodzina zastepcza:
a) spokrewniona,
b) niezawodowa,
¢) zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna;
2) rodzinny dom dziecka.
Instytucjonalna piecza zastgpeza jest sprawowana w formie:
1) placéwki opiekuriczo-wychowawczej;
2) regionalnej placéwki opiekunczo-terapeutycznej;

10



3) interwencyjnego osrodka preadopcyjnego.

Rodzing zastepczg lub rodzinny dom dziecka tworzg maltzonkowie lub osoba niepozostajaca
W zwigzku malzenskim, u ktérych umieszezono dziecko w celu sprawowania nad nim pieczy
zastepczej.

Rodzing zastepcza spokrewniong tworza osoby bedace wstepnymi lub rodzeristwem dziecka
natomiast rodzine Zastepcza zawodowa lub rodzine zastepczg niezawodowg tworzg osoby
niebedace wstepnymi lub rodzenstwem dziecka.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, za dziecko
umieszczone w pieczy zastgpczej, gmina wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepezej, ponosi wydatki.

W pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej gmina ponosi 10% wydatkéw na
opieke 1 wychowanie dziecka, w drugim roku - 30% a w trzecim i nastgpnych latach - 50%,

Do w/w wydatkéw zalicza sig: wynagrodzenie dla rodzin zastgpezych zawodowych,
swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w rodzinie zastepezej lub w rodzinnym
domu dziecka, placowce opiekuﬁczo-wychowawczej, regionalnej placéwce opiekunczo-
terapeutycznej,  $wiadczenie  na pokrycie  niezbednych wydatkéw  zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka.

W ramach realizacji zadania zwigzanego ze wspieraniem rodziny Gmina Koscielisko poniosta
koszty zwiazane ze wspotfinansowaniem pobytu 8 dzieci w systemie pieczy zastgpczej z tego:

®* 3 osoby przebywajace w placéwee opiekuriczo — wychowawczej,

® 5 0s6b przebywajacych w rodzinach zastgpczych  (1- w rodzinie zawodowej,

1 - w rodzinie spokrewnionej, 3 — w rodzinach niezawodowych)

W ubiegtym roku wydatkowano na ten cel kwote 95 148,75 zt.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku prowadzi takze obstuge organizacyjno — techniczng
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Koscielisko,
ktéory w 2019 roku odbyt cztery posiedzenia w nastgpujacych dniach: 19.02.2019r.,
08.05.2019r.,07.08.2019r., 06.11.2019r.
Na w/w spotkaniach omawiano sytuacje rodzin, w ktérych zalozone sg Niebieskie Karty, ustalano
plan dziatania i podejmowano decyzje dot. rodzin uwikianych w przemoc, omawiano sprawy
biezgce oraz przyjmowano zgloszenia dotyczace spraw zwigzanych z przemoca w rodzinach na
terenie gminy.
W 2019r. Zespét w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” objat pomoca 17 rodzin o liczbie osob
W rodzinie 46. W ramach prac Zespotu zostato utworzonych 8 nowych Grup Roboczych, ktére
spotykaty sie w celu pomocy rodzinom.
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W roku 2019r Zespdl realizowal dziatania edukacyjne skierowane do rodzicé6w o tematyce
dotyczacej przeémocy w  rodzinie, przede wszystkim  omawiajace prawidlowe metody
wychowawcze oraz szeroko rozumiane ,,wychowanie bez przemocy” we wszystkich Szkolach
Podstawowych w Gminie Koscielisko.

W dniach 06.11.2019r., 07.11.2019r., 08.11.2019r odbyly si¢ szkolenia dla czlonkéw Zespolu
realizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Krakowie z udzialem
dofinansowania ze $rodkéw otrzymanych od Wojewody Malopolskiego. W szkoleniu nt.
»Przemoc wobec dziecka” bralo udzial 12 0séb, w szkoleniu nt. ,»Profilaktyka przemocy, zasady
prowadzenia oddzialywan uprzedzajacych” brato udziat 11 0s0b, natomiast w szkoleniu nt.”
Zjawisko przemocy w rodzinie oraz sytuacja psychologiczna oséb doznajacych tej przemocy,

zachowania os6b stosujacych przemoc w rodzinie” bralo udziat 9 osob.

Czlonkowie Zespolu uczestniczyli takze w superwizji realizowanej przez Regionalny Osrodek
Polityki Spolecznej w Krakowie Z udzialem dofinansowania ze $rodkéw otrzymanych od

Wojewody Matopolskiego. W superwizji uczestniczylo 9 oséb.

Przy Zespole dziala Punkt Informacji, Wsparcia i Pomocy dla Oséb Dotknietych Przemocg w
Rodzinie, gdzie petione sa dyzury psychologa (wtorek od 8.00 do 10.00) i pracownikéw
socjalnych (poniedziatek od 8.00 do 10.00 oraz czwartek od 15.30 do 17.30). W 2019r. z ustug

swiadczonych w Punkcie skorzystato 26 oséb.

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Koscielisko w
2019r. udzielit pomocy i wsparcia osobom dotknigetym przemoca w rodzinie o lacznej liczbie 61

0sob.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku w 2019, realizowal projekt ”Aktywizacja spoleczno-
zawodowa w Gminie Koscielisko” w ktorym bralo udzial 8 mieszkaficéw gminy. W ramach
projektu prowadzone bylo poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne, treningi kompetencji i
umiejetnosci spotecznych, realizowane byly kursy i szkolenia umozliwiajace nabycie,
podniesienie lub zmiang kwalifikacji, poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy, staze
przygotowujace do podjecia zatrudnienia oraz praca socjalna.

Ponadto osoby biorace udziat w projekcie objete byly wsparciem finansowym.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Koscielisku w 2019r realizowat projekt »Bezpieczny i zdrowy
senior — profilaktyka i edukacja senioréw z terenu Gminy Koscielisku™ Wsparciem objete zostaly
osoby w wieku senioralnym — 16 oséb. W ramach projektu odbyly sie spotkania z seniorami w

formie prelekcji i warsztatéw integrujace uczestnikéw a promujgce zdrowe odzywianie,
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informujgce nt bezpieczenstwa w tym oméwienie szeroko pojetego zagadnienia oszustw i
wyludzen na wnuczka, niebezpieczenstwa wynikajacego z podpisywania niekorzystnych uméw
kupna towaréw i ustug zawieranych pod presja czasu oraz bezpiecznych zachowan na drodze,
warsztaty z zakresu pierwszej pomocy przedmedycznej, warsztaty — rob6tki reczne i

przygotowywanie 0zdob $wigtecznych oraz spotkanie przedswiateczne.
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